Zarzadzenie Nr 116/2018
Burmistrza Kobylina
z dnia 31 sierpnia 2018 roku

w sprawie: opracowania materiatéw planistycznych na rok budzetowy 2019

Na podstawie art. 52 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie
gminnym ( Dz. U. z 2018 r., poz. 994 ze zmianami) oraz art. 233 ustéwy z dnia 27
sierpnia 2009 r. o finansach publicznych ( Dz. U. z 2017 roku, poz. 2077
ze zmianami) oraz Uchwaty Nr XLII/147/2010 Rady Miejskiej w Kobylinie z dnia 30
czerwca 2010 roku w sprawie trybu prac nad projektem uchwaty budzetowej Gminy

Kobylin Burmistrz Kobylina zarzgdza, co nastepuje:

§1.

1. W celu opracowania projektu budzetu gminy Kobylin na rok 2019 zobowigzuje
sie dyrektoréw i kierownikow jednostek organizacyjnych podlegtych gminie,
pracownikdbw samodzielnych stanowisk Urzedu Miejskiego w Kobylinie,
dyrektorow instytucji kultury oraz jednostki pomocnicze do opracowania
wycinkowych materiatéw planistycznych do sporzadzenia projektu budzetu na
2019 rok i przekazania ich Skarbnikowi Gminy do 8 pazdziernika 2018 roku.

2. Wykaz os6b zobowigzanych do opracowania materiatbw planistycznych
na rok 2019 zawiera Zatacznik Nr 1 do niniejszego zarzgdzenia.

3. Zakres informacji planistycznych dotyczgcych projektu budzetu na rok 2019
przygotowanych przez ww. osoby zawiera Zatacznik Nr 2 do niniejszego

zarzadzenia.

§2.

Wykonanie zarzgdzenia powierza sie Skarbnikowi Gminy oraz Dyrektorom

i Kierownikom jednostek organizacyjnych Gmin Kobylin.



§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Zatacznik Nr 1
do Zarzagdzenia Nr 116/2018
Burmistrza Kobylina

z dnia 31 sierpnia 2018 roku

Wykaz os6b zobowigzanych do opracowania materiatéw planistycznych:

1. Przemystaw Marcinek — Stanowisko ds. Wojskowych, Obrony Cywilnej i
Ochrony Przeciwpozarowej (UM ),

2. Popiotek Wiestaw — Stanowisko ds. Rolnictwa i Ochrony Srodowiska (UM)

3. Piskorek Czestaw — Stanowisko ds. Budownictwa, Gospodarki Przestrzennej
i Drog Publicznych (UM),

4. Janczak Agnieszka - Stanowisko ds. Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowe;
(UM),

5. Paluszkiewicz Jacek — Stanowisko ds. Rolnictwa, Gospodarki Gruntami
i Ewidencji Dziatalnosci Gospodarczej (UM),

6. Golinska Zaneta - Urzgd Stanu Cywilnego (UM),

7. Kazubek Barbara — Stanowisko ds. ksiegowosci analityczne;j,

8. Grobelna Julia - Stanowisko ds. Promocji Gminy (UM),

9. Krawczyk Anna - Stanowisko ds. Obstugi Rady i jej organéw (UM),

10. Danielczyk Anita — Stanowisko do Spraw Inwestycji i Rozwoju (UM),

11.Matecki Piotr — Stanowisko ds. Zamoéwien Publicznych (UM),

12.Wasielewski Pawet — Stanowisko ds. Zdrowia, Kultury i Kultury Fizycznej
(UM),

13.Jankowiak — Paluszkiewicz Beata — Stanowisko ds. Organizacyjnych,
Kadrowych i BHP (UM),

14.Wachowiak Sylwia — Stanowisko ds. Oswiaty (UM),

15.Jarus Dominik — Stanowisko ds. Informatyzaciji (UM)

16.Domaszewska lzabela — Kierownik Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Kobylinie,

17.Kordus Aldona - Dyrektor Biblioteki Publicznej MiG w Kobylinie,

18.Jackowska Katarzyna — Dyrektor Branzowej Szkoty | stopnia w Kobylinie,

19. Ostojski Leszek - Dyrektor Muzeum Ziemi Kobylinskiej w Kobylinie,



20.Wojciechowska Mariola - Dyrektor Zespotu Szkota Podstawowa
i Przedszkole w Kobylinie,

21.Poprawa Joanna — Gtéwny Ksiegowy Branzowej Szkoty | stopnia w Kobylinie

22.Kaminska Marlena - Dyrektor Szkoty Podstawowej w Smolicach,

23.Pazgrat Grazyna — Dyrektor Szkoty Podstawowej w Zalesiu Matym,

24.Gosciniak Barbara — Dyrektor Szkoty Podstawowej w Kuklinowie,

25.Grobelna Julia — Przewodniczgca Miejsko — Gminnej Komisji Rozwigzywania
Problemow Alkoholowych w Kobylinie,

26.wszyscy sottysi wsi i przewodniczgcy Rady Osiedla w Kobylinie

27.tukowiak Teresa - (Klub Seniora ,Ztoty Wiek”),

28.Robakowska Emilia - Prezes Towarzystwa Przyjaciot Dzieci w Kobylinie,

29.Piskorek Danuta - Prezes Towarzystwa Polsko — Holenderskiego ,Kobylin -
Nistelrode”,

30.Nelle Violetta - ,Towarzystwo Oséb Niepetnosprawnych dia gmin Pogorzela,
Borek, Pepowo, Kobylin”,

31.Bartkowiak Ewa — ,Zespot Ludowy tagiewniczanie”

32.Konieczna Magdalena — ,ZHP w Kobylinie”

33.Janicka Helena - Koto Emerytéw, Rencistéw i Inwalidéw w Kuklinowie,

34.Balcerek Mieczystaw — ,Koto Spiewacze Cecylia”,

35.Wojciechowska Urszula — Polski Zwiazek Emerytéw, Rencistéw i Inwalidow
Koto w Kobylinie,

36. Ratajczak Zbigniew — Uczniowski Klub Sportowy ,UKEMI” w Kobylinie,

37.Jan Lisiecki — Klub Sportowy ,Piast”

38.Grzempowski Kazimierz — UKS ,Samson”

39.Elias Krzysztof - LKS ,Spoétdzielca”

40.Radostaw Cichowlas — Klub Sportowy ,TIGER” Gostyn



Zatacznik Nr 2

do Zarzadzenia Nr 116/2018
Burmistrza Kobylina

z dnia 31 sierpnia 2018 roku

ZAKRES INFORMACJI PLANISTYCZNYCH
DO PROJEKTU BUDZETU NA ROK 2019

Burmistrz Kobylina przedstawia zagadnienia potrzebne do opracowania

projektu budzetu na rok 2019 z uwzglednieniem czesci opisowych dotyczgcych

dziatalnosci, wydatkéw i dochodéw jednostek podlegtych.

Na zatgczonych drukach lub w programie komputerowym ,System Planowania,

Prognozowania i Realizacji Budzetu” Firmy ,Doskomp” prosimy o doktadne
wypetnienie tabelek: ,wykonanie za Il kwartaty 2018 roku”, ,plan na rok 2018”

i ,projekt na rok 2019, zarébwno wydatkowych (z podziatem na zadania), jak

i dochodowych; kwotowo i opisowo z uwzglednieniem:

1.

wysokosci wynagrodzenia (w szkotach w rozbiciu na administracje
i nauczycieli), zatrudnienie w osobach i etatach, z wyszczegdlnieniem odpraw
emerytalnych udokumentowanych wnioskiem, jubilatek, gratyfikacji, nadgodzin
i nagréd, przewidywany wzrost wynagrodzenia w roku 2019 wynosi 0%
dla pracownikéw administracji i obstugi, bez przewidywania wzrostu
zatrudnienia, wzrost funduszu wynagrodzen dla nauczycieli od 1 stycznia
2019 - 5%

2. w szkotach — ilo$¢ ucznidow i oddziatow,

3. dodatkowego wynagrodzenia rocznego i odpisu na ZFSS,

4. dokfadnego opisu potrzeb w zakresie remontéw i inwestycji z podziatem

na poszczegolne zadania. W zakresie zadan inwestycyjnych i remontowych
nalezy poda¢ doktadng nazwe zadania, zakres prac, szczegotowy kosztorys,
uzasadnienie ich poniesienia, spodziewane efekty.

analityki planu dochodéw na rok 2019. Do planowanych dochodéw dotacza

sie objasnienia wraz ze szczegotowym uzasadnieniem i kalkulacja. Wysoko$é



dochodéw z tytutu podatkéw i optat lokalnych szacowac nalezy na poziomie

realnego wykonania za 2018r. z uwzglednieniem przewidywanych zmian,

skutkow udzielonych ulg i zwolniert wynikajgcych z ustaw oraz uchwat Rady

Miejskiej w Kobylinie. Wptywy z ustug na poziomie planowanego wykonania,

z uwzglednieniem zapotrzebowania na powyzsze ustugi. Wysoko§é dochodéw

z majgtku gminy powinna zosta¢ zaplanowana na podstawie wykazu mienia

przeznaczonego do sprzedazy w 2019r., zawartych umoéw najmu, dzierzawy,

uzytkowania wieczystego z uwzglednieniem stopnia realizacji tych dochodéw

w latach poprzednich.

doktadnej analizy zadaniowej paragraféw, a zwlaszcza paragrafow nizej

wymienionych:

e zakup materiatéw,

e zakup energii,

e zakup pozostatych ustug,
e zakup ustug remontowych

. planowania wydatkéw rzeczowych na poziomie planowanego wykonania roku

2018,

. w celu sporzadzenia Wieloletniej Prognozy Finansowej Gminy Kobylin:

a) wykaz umow, ktorych realizacja w roku budzetowym i w latach nastepnych
jest niezbedna do zapewnienia ciggto$ci dziatania jednostki i ktérych
ptatnosci przypadajg w okresie dtuzszym niz rok ( z wyszczegdlnieniem
klasyfikacji budzetowej, kwot na poszczegdlne lata). Nie wykazuje sie
umow na czas nieokreslony, np. umowy w zakresie dostawy mediéw,

b) Programy, projekty lub zadania zwigzane z programami realizowanymi
z udziatem s$rodkow, o ktérych mowa w art. 5 ust. 1, pkt 2 i 3 ustawy
o finansach publicznych oraz programy, projekty lub zadania pozostate
( z podaniem nazwy programu, celu i projektu oraz limitem wydatkéw

w poszczegdlnych latach).



